
AS EN NIEL STEMMEN VOOR VERANDERING

Beste lezer,

De voorbije maanden waren voor mij een
hele ervaring. Een deelname aan de verkie-
zingen is een kans, maar ook een strijd, 
zoveel is duidelijk.

Hoe ik de campagne van start tot finish beleefde, heeft u kunnen volgen via
mijn blog. Met een greep uit de titels - ‘Voorbereidende werkzaamheden’,
‘Overal Joke!’, ‘Een versnelling hoger’, ‘Het leven zoals het is’, ‘De laatste 
loodjes…’ - wordt meteen duidelijk dat ik er samen met de lokale leden van 
N-VA As-Niel hard aan heb gewerkt om dit tot een goed einde te brengen. 

GELE GOLF OVERSPOELT VLAANDEREN
Het resultaat mag er zijn: tijdens de voorbije verkiezingen overspoelde een gele
golf Vlaanderen. Op enkele gemeenten na werd de N-VA overal de grootste
partij, met een gemiddelde score boven de 30 procent. Een bewijs dat velen
snakken naar de noodzakelijke verandering om de toekomst veilig te stellen
voor ons en de volgende generaties. 

N-VA IS GROOTSTE PARTIJ VAN AS
Zelf was ik kandidaat-opvolger voor het Vlaams Parlement. Ik ben zeer tevre-
den dat 7 563 Limburgse kiezers mij hun vertrouwen schonken. Ook in As zelf
haalde ik een prachtig resultaat. Daarvoor wil ik jullie allen oprecht bedanken.
Met 37 procent van de stemmen werd de N-VA in As ook de grootste partij.  
Dit resultaat is zeker het gevolg van de duidelijke plannen die N-VA aan de 
kiezer heeft voorgelegd. Het geeft mij en de volledige afdeling veel zin om ons
verder te blijven inzetten voor onze gemeente. 

N-VA GAAT LOKALE UITDAGINGEN AAN
De volgende maanden zullen traditioneel wat rustiger zijn, maar vanuit de 
oppositie staan ons nog belangrijke taken te wachten voor de volgende 4,5 jaar.
Heeft u zelf nog ideeën, dan horen wij het graag. Wij houden u zeker op de
hoogte via onze huis-aan-huisbladen, onze afdelingswebsite, Facebookpagina
en op www.jokedriessen.be. 

AS-NIEL

Bedankt voor het
vertrouwen
Verkiezingszondag ligt alweer ach-
ter ons. Voor onze kandidate Joke
Driessen (7de opvolger Vlaams 
Parlement) en haar omgeving
waren het hectische weken. Zij be-
haalde een schitterend resultaat.
Voor onze afdeling  was het een
prachtige ervaring om een kandi-
date uit As te mogen ondersteunen.
Hierbij wil ik nogmaals iedereen
bedanken die heeft bijgedragen tot
dit succes.

En dat betekent in de eerste plaats
dat we u, de inwoners, bedanken
voor het vertrouwen dat u haar ge-
schonken hebt. In dit blad komen
we nog uitgebreid terug op deze
verkiezingen.

Het politieke werkjaar in de 
gemeente schakelt stilaan over op
vakantiemodus. Dat belet niet dat
onze mandatarissen het reilen en
zeilen in As en Niel nauwlettend in
het oog houden. Ik verwijs hierbij
graag naar het artikel over het 
‘kolenspoor’ op pagina 3.

In naam van onze mandatarissen en
het bestuur van
onze afdeling
wens ik u en
uw familie een
deugddoende
en verfris-
sende vakan-
tie.

DENKEN.DURVEN.DOEN.www.n-va.be/as
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ERIK GEUSENS
Voorzitter 
N-VA As-NielV.
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Duidelijke verkiezingsoverwinning
geeft ons kansen om de toekomst
veilig te stellen  - Joke Driessen



Ook N-VA As-Niel genoot van de familiedag in Planckendael 
Op 24 mei, de dag voor de verkiezingen,  blies de N-VA verzamelen in dierenpark
Planckendael in Mechelen voor een familiedag. Meer dan zevenduizend mensen
kwamen samen om de lange kiescampagne af te sluiten  in het gezelschap van het
hele gezin, vrienden en medestanders.

Tijdens zijn speech herinnerde partijvoorzitter Bart De
Wever iedereen nogmaals aan de hoge inzet van de ver-
kiezingen.  Hij bedankte ook alle aanwezigen en sympa-
thisanten voor hun grote inzet de afgelopen maanden.  

Ook N-VA As-Niel was aanwezig met een aantal van 
zijn leden. We genoten van het gezelschap, de animatie
en toespraken, het zonnetje en het domein Planckendael 
met zijn dieren.

Joke Driesen fietst mee in 1000 km voor Kom op tegen Kanker
Tijdens het Hemelvaartweekend werd er
gefietst voor Kom op Tegen Kanker …
en ik reed mee! Iets wat ik een half jaar
geleden niet voor mogelijk hield, kon ik
die donderdag dan toch waarmaken.

Naast mijn gewone job en het campagne-
voeren, probeerde ik zoveel als ik kon aan
mijn conditie te werken: had ik weinig tijd
trainde ik in de fitness, had ik meer tijd
maakte ik stilaan grotere ritten met de
fiets.

En toen kwam de grote dag… Ik zakte 
’s middags af naar Landen om daar de 
andere N-VA-fietsers te ontmoeten. Moei-
lijk om naast te kijken natuurlijk, met zo’n

fel geel outfitje. De twee heren vertrokken
met de groep van 28km/u, ik nestelde mij
in het peloton dat gemiddeld 24km/u
fietste. 

Ik moet toegeven dat ik regelmatig heb
gecheckt op hoeveel kilometer we waren,
vooral in het begin, maar toen we bij de
tussenstop aankwamen, voelde ik al: ‘Dit
komt goed!’. En dat deed het ook!

Het onthaal ’s avonds in Mechelen was
erg hartelijk. Met een gemiddelde van uit-
eindelijk 26,5km/u was ik erg tevreden
met mijn prestatie. Het was een heel
mooie ervaring en ik ben trots dat ik hier
deel van mocht uitmaken.

Provincieraad vol tumult

as@n-va.be

De provincieraad van mei begon
met de selectieprocedure  voor de
opvolger van de financieel beheer-
der. Fractievoorzitter Miet Vander-
steegen moest een persoonlijke
aanval incasseren omdat ze duide-
lijkheid vroeg over het statuut van
de beheerder. Daarmee was de toon
voor een woelige zitting meteen
gezet.

Het N-VA-voorstel om de Limburgse
bedrijven een belastingverlaging van

25 procent toe te kennen, werd door
de meerderheid weggestemd. Zoals
uit de debatten naar voor kwam, is
het verschil tussen bedrijfsvoorhef-
fing en provinciale belasting voor de
sp.a-fractie bijzonder onduidelijk.
Een andere reden om dit voorstel
toch weg te stemmen, is moeilijk
denkbaar.

Het totaal gebrek aan democratie en
de starre oude politieke cultuur werd
daarna erg duidelijk. Dankzij een

alerte toeschouwer werd ik verwit-
tigd over een gepubliceerd bericht op
sociale media en site van de krant
(Het Belang van Limburg). Terwijl de
debatten over punt zes van de
agenda nog in volle gang waren, was
op internet al te lezen dat punt acht
van de agenda, over subsidie van 
13 miljoen euro voor plattelands-
ontwikkeling, goedgekeurd was. 

Hadden we iets gemist? Agenda om-
gegooid? Niks van dit alles. Besluit:
de Deputatie lapt de democratische
controle  aan haar laars, de oppositie
wordt volledig genegeerd. Voor onze
fractie was de maat vol. De volledige
fractie verliet vroegtijdig de provin-
cieraad.

De oude politieke cultuur regeert 
nog steeds in de provincieraad. 
Marijke Bergen, provincieraadslid



De trein der traagheid

De onbekwaamheid van de meerderheid om een beleid
uit te stippelen voor het Kolenspoor blijft stuitend, ook
al werd op 24 mei het Grand Café Het Stationneke 
opnieuw geopend na een lange sluiting.

Het gemeentebestuur en de vorige uitbaatster lagen al
lange tijd in onmin. Dat leidde uiteindelijk tot de beëindi-
ging van de concessie-overeenkomst. Gelukkig werd er
ondertussen voor dit mooie pand een nieuwe uitbater ge-
vonden die zware inspanningen leverde om er weer een
mooie zaak van te maken. We wensen hem veel succes.

Verwaarlozing leidt tot toeristische stilstand
Helaas staat dit in schril contrast met de rest van de 
stationssite. Door een jarenlang gebrek aan visie van het
schepencollege ligt de site erbij zoals het centrum van As:
verwaarloosd. De investeringen die werden gedaan in de
onthaalwagen, de slaapwagen en de technische hal zijn
niet meer te zien. Zo goed als alle vrijwilligers, die jaren-
lang hun best hebben gedaan om vzw Kolenspoor draai-

ende te houden,
zijn verdwenen.
Het oud ijzer sta-
pelt zich op,
samen met roes-
tende wagons.
Het lijkt meer en
meer op industri-
eel erfgoed dan
op een actief uit-
gebate toeristi-
sche spoorlijn.

Ondertussen zijn ook de sporen zelf afgekeurd door de
NMBS, zodat er geen treinen meer mogen rijden.

Visie op de
lange baan
En wat doet de
meerderheid in
ons gemeente-
bestuur? Na-
denken over
een visie. Een
meerderheid die al acht jaar geleden, onder de toenmalige
schepen van Toerisme, begon om na te denken over een
visie voor dit mooie stukje geschiedenis. De grote troeven
op toeristisch vlak werden al die tijd al verwaarloosd.

In het beleidsprogramma 2007-2012 van hetzelfde schepen-
college dat vandaag nog aan de macht is, lezen we: ‘Het
kolenspoor wil in de toekomst uitgroeien tot een ruggen-
graatproject voor omliggende toeristische attracties’ en
‘Vermits de toeristische treinen van het Kolenspoor de 
attractie van de toegangspoort zijn, zal de uitbouw van
het Kolenspoor de kritische succesfactor worden’.

Aan jullie om, aan de hand van de bijgevoegde beelden
(en het feit dat er geen trein meer rijdt) te beoordelen wat
de huidige meerderheid verstaat onder het woord succes-
factor. Oh ja, dit willen we nog meegeven: in het verkie-
zingsprogramma van 
deze huidige meerderheid 
kan je letterlijk lezen dat
ze ‘de werking van het 
kolenspoor [willen] 
optimaliseren’. Blijkbaar
bedoelen ze daarmee 
vernielen.

www.n-va.be/as

Onze mandatarissen vertolken uw stem

Erik 
Notermans

Fractieleider N-VA 
Smeetsbergstraat 26

erik.notermans@n-va.be

Michel 
Thijs

Gemeenteraadslid
Kerkplein 21

michel.thijs@n-va.be

Joke  
Driessen

Gemeenteraadslid
Fazantenstraat 126

joke.driessen@n-va.be

Lea 
Meermans

OCMW-raadslid 
Bevrijdingslaan 75D 

lea.meermans@n-va.be

Mario 
Schildermans 

OCMW-raadslid
Molendel 6

mario.schildermans@n-va.be

Waarop wacht het
gemeentebestuur
om de troeven van
het Kolenspoor uit
te spelen?
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